《人力资源管理案例分析》课程自学考核大纲
辽宁省高等教育委员会
课程编号：11758
使用教材：《人力资源管理案例分析》，孟祥林编著，经济科学出版社出版，
2016年5月第三版。  
一、课程性质和学习目的
《人力资源管理案例分析》课程是人力资源管理专业的一门专业课程。通过本课程的学习，学生可以学会一种思维方式的同时掌握一种管理技术。本课程的特点是注重分析，其目的是学生在理论学习的基础上，着力于构建学生人力资源管理的技能培养；并通过案例分析能够给学生切实可行的具体可操作性的解决问题的思路和措施。
二、考核内容及要求
《人力资源管理案例分析》课程不同于其他理论课程，注重案例分析。因此，《人力资源管理案例分析》课程成绩由两部分组成：一是实践部分即撰写案例分析报告，占总成绩的30%；二是案例分析答辩部分，占总成绩的70%。
（一）实践部分（案例分析报告）
1.内容要求：符合人力资源管理范围内的案例（若是指定教材中的案例，不能照抄、照搬，还应阐明自己的观点）、实例。
2.结构要求：案例、实例；存在的问题及分析；解决问题的对策及建议。
3.字数要求：不低于3000字。
4.格式要求：使用统一的封面格式及统一的字号、字体。
5.成绩评定：案例分析报告考核成绩由主考院校组织教师进行评定，占总成绩30%。分为优、良、中、及格、不及格五个等级；评定成绩为不及格者不允许参加案例分析答辩环节。
6.评定标准：
优秀：同时符合以下要求者，其案例分析报告可以评定为优秀。
（1）按时认真独立完成案例分析报告，理论联系实例，具有较强的综合分析问题和解决问题的能力；
（2）能够准确地运用所学专业知识，有一定的独立思考能力和创新性；
（3）案例分析报告整洁、内容完整、逻辑性强、结论正确合理、完全符合实践的目的要求；
（4）案例分析报告格式规范、完全符合要求。
良好：同时符合以下要求者，其案例分析报告可以评定为良好。
（1）按时认真独立地完成案例分析报告，理论联系实例，具有一定的综合分析问题和解决问题的能力；
（2）能够准确地运用所学专业知识，有一定的独立思考能力和创新性；
（3）案例分析报告整洁、内容完整、逻辑性强、结论正确合理、符合实践的目的要求；
（4）案例分析报告格式较规范、比较符合要求。
中等：同时符合以下要求者，其案例分析报告可以评定为中等。
（1）按时独立地完成案例分析报告，理论联系实例，具有一定的综合分析问题和解决问题的能力；
（2）基本能够运用所学专业知识分析、解决问题；
（3）案例分析报告基本整洁、内容完整、结论基本正确合理、符合实践的目的要求；
（4）案例分析报告格式基本规范、基本符合要求。
及格：同时符合以下要求者，其案例分析报告可以评定为及格。
（1）按时完成案例分析报告，基本能够理论联系实例，具有一定的综合分析问题和解决问题的能力；
（2）基本能够运用所学专业知识分析、解决问题；
（3）案例分析报告基本整洁、内容完整、结论基本正确合理、符合实践的目的要求；
（4）案例分析报告格式基本规范、基本符合要求。
不及格：有下列情形之一者，案例分析报告成绩应评定为不及格。
（1）案例分析报告中案例内容不符合人力资源管理内容；
（2）不能按时完成案例分析报告；
（3）不能够运用所学专业知识分析、解决问题；
（4）案例分析报告内容不完整、结论不合理、不符合实践的目的要求。
（二）案例分析答辩部分 
      1.由主考院校指定教师对实践部分合格的学生进行案例分析答辩。
  2.成绩评定：答辩成绩占总成绩70%。分为优、良、中、及格、不及格五个等级；答辩成绩为不及格者，《人力资源管理案例分析》总成绩为不及格。
     三、案例分析报告格式及要求
      1.封面：使用统一的封面格式详见(附件1)。题目简单明了，突出主题，不宜冗长。
      2报告版式及要求：
      （1）纸型及边踞：一律用标准A4纸打印，默认边距。
      （2）题目字号及排版要求：宋体（标题）三号，居中。
      （3）报告内容字号及排版要求：一级标题用三号宋体加黑，二级标题用小三号黑体，三级标题用四号黑体，四级标题用小四号宋体加黑；正文用小四号宋体；行间距20磅。标题层次规范，即一级标题一、二、三、四、等；二级标题（一）（二）（三）（四）等；三级标题1、2、3、4、等；四级标题（1）（2）（3）（4）等。标题应在左侧空两个汉字的位置，单独成行并言简意赅，结句无标点符号。
附件1：
辽宁省高等教育自学考试人力资源管理专业（本科段）
人力资源管理案例分析报告
         报告题目        
作    者                         
准考证号                                  
指导教师                         
提交日期  　    　　　　          
题目（三号宋体）
附件2：
	答辩委员会意见

	

	签    字： 
年   月   日

	答辩成绩

	                                 东北财经大学培训与继续教育学院
                                          院（系）印章：
                                                               年   月   日
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