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婴幼儿托育服务与管理专业

（单独考试  其他类（4—学前教育）、文秘类）

2022年高职提前招生综合素质测试大纲

一、测试目标

通过综合素质测试考查考生基本的人文常识和初步的专业知识、技能和素养。对考生的要求如下：初步了解相关知识的含义、特点及原则等；理解相关知识点之间的联系；能应用相关知识去解决实际问题。

（一）人文常识及逻辑思维能力

1.理解与交流能力

考查理解性阅读、信息表达与沟通等能力；采用科学的逻辑方法，准确而有条理地表达自己思维过程的能力。

2.科学思维能力

能具备正确、合理思考的能力，即对事物进行观察、比较、分析、综合、抽象、概括、判断、推理的能力；考查运用逻辑推理来判定解决问题的建议、结论和方法的优缺点的能力。

3.应用分析能力

观察社会生活，分析、解释政治、经济、文化等社会现象，运用科学方法探究自然规律的能力；对事物进行观察、分辨、判断和剖析的能力。

（二）幼托岗位潜力
能根据所提供的教育教学情境做出正确的分析和判断，考查考生教育教学相关知识、能力与素养，包括教育理念、法律意识和职业道德等基本能力。

（三）保教知识与能力

要求考生掌握基本的保教相关的知识、能力与素养，包括：学前儿童发展的知识和了解幼儿的能力；学前教育理论知识和应用能力；游戏指导与组织实施教育活动的知识和能力。
二、测试内容

（一）人文常识及逻辑思维能力（占50%）
具备法律、政治、经济、管理、历史、自然、科技等方面常识；能具备正确、合理思考的能力，即对事物进行观察、比较、分析、综合、抽象、概括、判断、推理的能力，采用科学的逻辑方法，准确而有条理地表达自己思维过程的能力。

（二）幼托岗位潜力（占30%）
考查考生职业理念（教育观、儿童观、教师观）、教育法律法规（有关教育的法律法规、教师的权利与义务、幼儿保护）、教师职业道德规范（教师职业道德、教师职业行为）等基本知识和能力。

（三）保教知识与能力（占20%）

考查考生学前儿童发展、学前教育原理、游戏活动的指导、教育活动的组织与实施等基本知识和能力。如掌握托育机构、幼儿园教师应具备的职业素养；掌握正确的儿童观；理解婴幼儿教育的内容等。
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